
 
 

COMUNE DI NEGRAR DI VALPOLICELLA 
Provincia di Verona 

  

Comune di Negrar di Valpolicella 
Piazza V. Emanuele II, n. 37 – 37024 Negrar di Valpolicella (Vr)   
Settore Servizi Trasversali - Servizio Risorse Umane 
Tel. 045-6011688/687 - Fax 045-6011619 e-mail  risorseumane@comunenegrar.it    
PEC protocollo@pec.comunenegrar.it      web  www.comunenegrar.it     C.F. e  P.Iva 00251080230 

Settore Servizi Trasversali 
Servizio Risorse Umane 
 
Negrar di Valpolicella, 02/11/2022 
 
    
    

Al Comune di Castelnuovo del Garda 
alla cortese attenzione del  
dott. Enrico Guzzi 
   

        e p.c. Ai dipendenti 
Bonomi Enrico 
Verganesi Nico 
Settore Polizia Locale 

         
 
OGGETTO: Autorizzazione ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.. 
 
Vista la nota di Codesto Ente acquisita al prot. n. 27960 del 27/9/2022, con la quale veniva richiesta formale 
autorizzazione per il conferimento di un incarico, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e 
s.m.i., ai dipendenti a tempo indeterminato del Settore Polizia Locale: Bonomi Enrico – Agente di Polizia 
Locale Cat. C e Verganesi Nico – Agente di Polizia Locale Cat. C, per un servizio armato nei giorni 20 e 21 
novembre 2022 dalle ore 07:00 alle ore 19:00 in occasione dell'Antica Fiera di Cavalcaselle; 
 
Valutata la natura dell’incarico; 
 
Visto il parere favorevole del Responsabile del Settore Polizia Locale; 
 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 
 

si autorizza 
 

quanto richiesto, purché l’incarico sia compatibile con le esigenze di servizio di questo Comune. L’incarico 
dovrà essere svolto al di fuori dell’orario di lavoro contrattuale con il Comune di Negrar di Valpolicella. 
 
Ai sensi dell’art. 53, comma 11 del D.Lgs. n. 165/2001, come sostituito dalla lettera e) del comma 42 dell’art. 
1, Legge 6/11/2012, n. 190, si resta in attesa della restituzione da parte di Codesto Ente del prospetto 
allegato alla presente, debitamente compilato, relativo all’anagrafe delle prestazioni rese dal personale 
dipendente di una Pubblica Amministrazione. 
 
Distinti saluti. 

                                             IL SEGRETARIO GENERALE 
             RESPONSABILE SERVIZIO RISORSE UMANE 

                        dott.ssa Giuliana Todeschini 
                             (firma autografa sostituita a mezzo stampa  
                           ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. 39/93) 
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