Comune di Negrar Di Valpolicella Nome Responsabile: dott.ssa Giulia BRONZATO

OBIETTIVI DI MIGLIORAME|

E DI SVILUPPO 202 AREA CONTABILE

Obiettivi 2022

Descrizione sintetica obiettivo

Collegamento

1. RAGIONERIA: AGGIORNAMENTO E ADEGUAMENTO AL DIGITALE degli incassi e dei i dell'Ente finali: allo snellimento delle procedure Vai
Torna
all'i
della scheda

2. RAGIONERIA: BENEFICIARI/FORNITORI - Adeguamenti banca dati Halley Vai
3. RAGIONERIA: REGOLAMENTO DI CONTABILITA' E DI ECONOMATO - approvazione Vai
4. RAGIONERIA: Certificazione 2022 fondi emergenza Covid-19 - anni 2020/2021 Vai
5. RAGIONERIA: VERIFICA STOCK DEL DEBITO PER MUTUI E LEASING Vai
1 TRIBUTI: Fravit Srl e Cinque C Srl - attivita di verifica e aggior posizioni debitorie finali all'avvio del recupero evasione e studio piano Vai

" concordatario
2. TRIBUTI: Controllo liste inesigibilita societa Andreani Riscossioni Srl per discarico e verifica regolare esecuzione del contratto Vai
3. TRIBUTI: Studio questioni giurisprudenziali e stesura bozza ad normativo I Canone unico Vai
. TRIBUTI: Incr attivita di accer dell' i Imu e Tasi. Controllo, verifica posizioni debitorie ed issi avvisi di accer Vai

" anno 2017 e 2018
5. TRIBUTI: Applicazi nuova lazi Tari Arera e Consiglio di Bacino e analisi dati Pef 2022-2025 anno 2022 Vai
. TRIBUTI: Studio, redazione e sottoscrizione accollo di debito non liberatorio e accordo transattivo trilaterale Comune, Fedrigoli Costruzioni spa e Vai

" Ircss Ospedale di Negrar per recupero evasione Cosap.
7. TRIBUTI: Studio tipologia di gara, predi: izi quadro ico e capitolato Gara ri i canone unico e coattiva Vai
s TRIBUTI: Analisi, studio e appr dii in merito al r i delle nuove disposizioni stabilite con delibera Arera 15/2022 per la gestione Vai

" del servizio rifiuti e modifica regolamento disciplina tassa rifiuti.
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Comune di Negrar Di Valpolicella

OBIETTIVI 2022

Centro di Responsabilita

dott.ssa Giulia BRONZATO |AREA CONTABILE

Denominazione obiettivo 1. Missione istituzionale
RAGIONERIA: AGGIORNAMENTO E ADEGUAMENTO AL DIGITALE degli incassi e dei pagamenti dell'Ente
finalizzato allo snellimento delle procedure

Servizi alla persona e alla comunita

Descrizione obiettivo

AGGIORNAMENTO E ADEGUAMENTO AL DIGITALE degli incassi e dei pag i dell'Ente finalizzato allo snellimento delle procedure
Riferimento a programma di mandato (priorita e strategie dell'amministrazione) Referente politico
Un'amministrazione virtuosa e vicina ai cittadini dott. GRISON ROBERTO - Sindaco pro-tempore

Peso ponderato dell'obiettivo:

Risultato atteso:

Miglioramento qualita dei servizi erogati

|Maggiore efficienza, efficacia ed ec icita della i inistrativa Ente

Bisogni della collettivita

Altre ricadute

Tempistica di realizzazione dell'obiettivo
1°trim 2°trim 3°trim 4°trim Totale

Tempistica di realizzazione Prevista 50,00%

‘ 30,00% | | 10,00% ‘ ‘ 10,00% ‘ ‘100,00%

Indicatori (parametri)

Descrizione Val. target Val. min. Note
Coll ) a risorse fil iarie Collegamento ad altre risorse disponibili
Previste Personale Risorse strumentali specifiche
Cat. Nr. % occ.
Entrate correnti I:I D
Entrate c/capitale I:I C
Spese correnti I:I B
Spese c/capitale I:I A

Note:




Comune di Negrar Di Valpolicella

OBIETTIVI 2022

R bil Centro di Responsabilita

dott.ssa Giulia BRONZATO

|AREA CONTABILE

Denominazione obiettivo 2.

Missione istituzionale

|RAGIONERIA: BENEFICIARI/FORNITORI - Adeguamenti banca dati Halley

Supporto interno all'Ente

Descrizione obiettivo

BENEFICIARI/FORNITORI - adeguamenti banca dati Halley

Riferimento a programma di mandato (priorita e strategie dell'amministrazione)
Un'amministrazione virtuosa e vicina ai cittadini

Referente politico
dott. GRISON ROBERTO - Sindaco pro-tempore

Peso ponderato dell'obiettivo:

Risultato atteso:

Migliol qualita dei servizi erogati

|Maggiore efficienza, efficacia ed economicita della gestione amministrativa Ente

Bisogni della collettivita

Altre ricadute

Tempistica di realizzazione dell'obiettivo

1°trim 2°trim 3°trim 4°trim Totale
Tempistica di realizzazione Prevista | 10,00% ‘ ‘ 30,00% | | 30,00% ‘ ‘ 30,00% ‘ ‘ 100,00% |
Indicatori (parametri)
Descrizione Val. target Val. min. Note
Colleg: ) a risorse fi iarie Collegamento ad altre risorse disponibili
Previste Personale Risorse strumentali specifiche
Cat. Nr. % occ.

Entrate correnti D

Entrate c/capitale C

Spese correnti

Spese c/capitale

1

Note:




Comune di Negrar Di Valpolicella

OBIETTIVI 2022

p Centro di Responsabilita

dott.ssa Giulia BRONZATO

|AREA CONTABILE

Denominazione obiettivo 3.

|RAGIONERIA: REGOLAMENTO DI CONTABILITA' E DI ECONOMATO - approvazione

Missione istituzionale

Supporto interno all'Ente

Descrizione obiettivo

REGOLAMENTO DI CONTABILITA' E DI ECONOMATO - approvazione

Riferimento a programma di mandato (priorita e strategie dell'amministrazione)
Un'amministrazione virtuosa e vicina ai cittadini

Referente politico
dott. GRISON ROBERTO - Sindaco pro-tempore

Peso ponderato dell'obiettivo:

Risultato atteso:

Miglioramento qualita dei servizi erogati

Maggiore efficienza, efficacia ed eci icita della istrativa Ente
Bisogni della collettivita
Altre ricadute
Tempistica di realizzazione dell'obiettivo
1°trim 2°trim 3°trim 4°trim Totale
Tempistica di realizzazione Prevista | 40,00% ‘ ‘ 20,00% | | 20,00% ‘ ‘ 20,00% ‘ ‘ 100,00%
Indicatori (parametri)
Descrizione Val. target Val. min. Note
Coll ) a risorse fil iarie Collegamento ad altre risorse disponibili
Previste Personale Risorse strumentali specifiche
Cat. Nr. % occ.
Entrate correnti I:I D 2 70,00%
Entrate c/capitale I:I c 2 20,00%
Spese correnti I:I B 1 10,00%
Spese c/capitale I:I A

Note:




Comune di Negrar Di Valpolicella

OBIETTIVI 2022

Resp bil Centro di Responsabilita

dott.ssa Giulia BRONZATO |AREA CONTABILE

Denominazione obiettivo 4. Missione istituzionale
|RAGIONERIA: Certificazione 2022 fondi emergenza Covid-19 - anni 2020/2021 Supporto interno all'Ente

Descrizione obiettivo

Certificazione 2022 fondi emergenza Covid-19 - anni 2020/2021

Riferimento a programma di mandato (priorita e strategie dell'amministrazione) Referente politico
Un'amministrazione virtuosa e vicina ai cittadini dott. GRISON ROBERTO - Sindaco pro-tempore

Peso ponderato dell'obiettivo:

Risultato atteso:

Migliol qualita dei servizi erogati

Maggiore efficienza, efficacia ed economicita della gestione amministrativa Ente

Bisogni della collettivita

Altre ricadute

Tempistica di realizzazione dell'obiettivo

1°trim 2°trim 3°trim 4°trim Totale
Tempistica di realizzazione Prevista | 10,00% ‘ ‘ 90,00% | | ‘ ‘ ‘ ‘ 100,00% |
Indicatori (parametri)
Descrizione Val. target Val. min. Note
Coll ) a risorse fil iarie Collegamento ad altre risorse disponibili
Previste Personale Risorse strumentali specifiche
Cat. Nr. % occ.

Entrate correnti D

Entrate c/capitale C

Spese correnti

1

Spese c/capitale

Note:




OBIETTIVI 2022

Comune di Negrar Di Valpolicella

Centro di Responsabilita

dott.ssa Giulia BRONZATO

AREA CONTABILE

Denominazione obiettivo 5.

|RAGIONERIA: VERIFICA STOCK DEL DEBITO PER MUTUI E LEASING

Missione istituzionale

Supporto interno all'Ente

Descrizione obiettivo

Verifica stock debito per mutui e leasing

Riferimento a programma di mandato (priorita e strategie dell'amministrazione)

Un'amministrazione virtuosa e vicina ai cittadini

Referente politico
dott. GRISON ROBERTO - Sindaco pro-tempore

Peso ponderato dell'obiettivo:

Risultato atteso:

Miglioramento qualita dei servizi erogati

Maggiore efficienza, efficacia ed eci icita della istrativa Ente
Bisogni della collettivita
Altre ricadute
Tempistica di realizzazione dell'obiettivo
1°trim 2°trim 3°trim 4°trim Totale
Tempistica di realizzazione Prevista | 10,00% ‘ ‘ 10,00% | | 40,00% ‘ ‘ 40,00% ‘ ‘ 100,00%
Indicatori (parametri)
Descrizione Val. target Val. min. Note
Coll ) a risorse fil ie Collegamento ad altre risorse disponibili
Previste Personale Risorse strumentali specifiche
Cat. Nr. % occ.
Entrate correnti I:I I:I D
Entrate c/capitale I:I I:I C

Note:




Comune di Negrar Di Valpolicella

OBIETTIVI 2022

Resp bil Centro di Responsabilita
dott.ssa Giulia BRONZATO |AREA CONTABILE
Denominazione obiettivo 6. Missione istituzionale

TRIBUTI: Fravit Srl e Cinque C Srl - attivita di verifica e aggiornamento posizioni debitorie finalizzate all'avvio
del recupero evasione e studio piano concordatario

Descrizione obiettivo

Fravit Srl e Cinque C Srl: attivita di verifica e aggiornamento posizioni debitorie finalizzate all'avvio del recupero evasione

Riferimento a programma di mandato (priorita e strategie dell'amministrazione) Referente politico
Un'amministrazione virtuosa e vicina ai cittadini dott. GRISON ROBERTO - Sindaco pro-tempore

Peso ponderato dell'obiettivo:

Risultato atteso:

Miglioramento qualita dei servizi erogati

Attivita volta al recupero dell'evasione dei cittadini/attivita del territorio.

Bisogni della collettivita

Altre ricadute

Tempistica di realizzazione dell'obiettivo
1°trim 2°trim 3°trim 4°trim Totale
Tempistica di realizzazione Prevista | 80,00% ‘ ‘ 10,00% | | 5,00% ‘ ‘ 5,00% ‘ ‘ 100,00%
Indicatori (parametri)
Descrizione Val. target Val. min. Note
Coll ) a risorse fil iarie Collegamento ad altre risorse disponibili
Previste Personale Risorse strumentali specifiche
Cat. Nr. % occ.

Entrate correnti D 1 50,00%

Entrate c/capitale Cc 1 50,00%

Spese correnti

i
1

Spese c/capitale

Note:




Comune di Negrar Di Valpolicella

OBIETTIVI 2022

R bil Centro di Responsabilita

dott.ssa Giulia BRONZATO AREA CONTABILE

Denominazione obiettivo 7. Missione istituzionale
TRIBUTI: Controllo liste inesigibilita societa Andreani Riscossioni Srl per discarico e verifica regolare
esecuzione del contratto

Descrizione obiettivo

Controllo liste inesigibilita societa Andreani Riscossioni Srl per discarico e verifica regolare esecuzione del contratto

Riferimento a programma di mandato (priorita e strategie dell'amministrazione) Referente politico
Un'amministrazione virtuosa e vicina ai cittadini dott. GRISON ROBERTO - Sindaco pro-tempore

Peso ponderato dell'obiettivo:

Risultato atteso:

Miglioramento qualita dei servizi erogati

Maggiore efficienza, efficacia ed economicita della gestione amministrativa Ente

Bisogni della collettivita

Altre ricadute

Tempistica di realizzazione dell'obiettivo
1°trim 2°trim 3°trim 4°trim Totale

Tempistica di realizzazione Prevista 20,00%

10,00% ‘ ‘ 100,00%|

50,00% | | 20,00%

Indicatori (parametri)

Descrizione Val. target Val. min. Note
Colleg: ) a risorse fi iarie Collegamento ad altre risorse disponibili
Previste Personale Risorse strumentali specifiche

Cat. Nr. % occ.

Entrate correnti D 1 50,00%

Entrate c/capitale Cc 1 50,00%

Spese correnti

Spese c/capitale

1
i

Note:




Comune di Negrar Di Valpolicella

OBIETTIVI 2022

Resp bil Centro di Responsabilita
dott.ssa Giulia BRONZATO |AREA CONTABILE

Denominazione obiettivo 8. Missione istituzionale
TRIBUTI: Studio questioni giurisprudenziali e stesura bozza adeguamento normativo Regolamento Canone
unico

Descrizione obiettivo

Studio questioni giurisprudenziali e stesura bozza adeguamento normativo Regolamento comunale Canone unico

Riferimento a programma di mandato (priorita e strategie dell'amministrazione) Referente politico
Un'amministrazione virtuosa e vicina ai cittadini dott. GRISON ROBERTO - Sindaco pro-tempore

Peso ponderato dell'obiettivo:

Risultato atteso:

Miglioramento qualita dei servizi erogati

Maggiore efficienza, efficacia ed eci icita della i inistrativa Ente

Bisogni della collettivita

Altre ricadute

Tempistica di realizzazione dell'obiettivo
1°trim 2°trim 3°trim 4°trim Totale
Tempistica di realizzazione Prevista | 20,00% ‘ ‘ 80,00% | | ‘ ‘ ‘ ‘ 100,00%
Indicatori (parametri)
Descrizione Val. target Val. min. Note
Coll ) a risorse fil iarie Collegamento ad altre risorse disponibili
Previste Personale Risorse strumentali specifiche
Cat. Nr. % occ.

Entrate correnti D

Entrate c/capitale C

Spese correnti

Spese c/capitale

i
1

Note:




